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Analyste en conception de produits 
  

• Poste permanent à temps plein 

• Modèle de travail sur site 
Montréal, QC, Canada 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

À Propos 
 
Invera est le plus grand fournisseur mondial de logiciels de planification des ressources de l'entreprise (ERP) pour l'industrie 

des métaux, avec plus de 120 employés aux États-Unis, au Canada et au Royaume-Uni. Nous sommes spécialisés dans la 

création de produits logiciels adaptés aux complexités de l'industrie métallurgique, garantissant un mélange harmonieux de 

rapidité et de convivialité. 

 

Invera offre aux clients de l'industrie métallurgique un niveau inégalé de fiabilité éprouvée des produits et d'engagement en 

faveur de l'innovation à long terme. Nous offrons à nos clients un avantage unique et compétitif en fournissant des solutions 

clés en main de pointe conçues pour l'industrie, y compris les ventes, les achats, la réception, la gestion des stocks, la 

production en plusieurs étapes, la planification de la production, la planification des livraisons et de la logistique, et les finances. 

 

Les produits logiciels d'Invera pour les métaux ont été mis en œuvre dans le monde entier, en plusieurs langues, aux États-Unis, 

au Canada, au Mexique, au Royaume-Uni, en Europe, à Dubaï et à Singapour. 

Aperçu du Poste 
 
Invera Inc. est à la recherche d'un(e) analyste expérimenté(e) en conception de produits pour jouer un rôle clé dans le 

développement de l'ERP centré sur le métal d'Invera et des progiciels connexes en assurant la liaison entre les 

développeurs de logiciels et les utilisateurs finaux.   

Sous la responsabilité de la vice-présidente de la conception des produits, la personne retenue évaluera la portée des 

projets logiciels, communiquera les besoins des utilisateurs aux développeurs et établira les exigences du programme. 

Elle travaillera avec d'autres concepteurs, développeurs et diverses parties prenantes pour créer des spécifications de 

programme et la documentation connexe, en utilisant des compétences analytiques et techniques pour aider les 

développeurs à traduire les besoins des utilisateurs en spécifications plus techniques pour l'application. 

POSTULEZ DÈS MAINTENANT! 
 
Faites parvenir votre CV à :  
careers@invera.com 
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Principales Responsabilités 
 
• Analyser et documenter les besoins des clients. 

• Communiquer la conception et l'approche globales à une équipe de 

développeurs à l'aide d'organigrammes, de diagrammes et d'autres 

modèles. 

• Examiner les exigences et les modifications de la conception, 

déterminer les parties du logiciel qui sont concernées et orienter la 

programmation de manière à répondre aux exigences. 

• Élaborer des scénarios et des cas de test, examiner les résultats 

des cas de test et procéder aux ajustements nécessaires pour 

répondre aux exigences. 

• Documenter tous les aspects du logiciel en vue d'une maintenance 

et de révisions continues. 

• Travailler en étroite collaboration avec les développeurs, les 

concepteurs et les autres membres de l'équipe pour fournir des 

solutions logicielles qui répondent aux normes de qualité élevées 

d'Invera. 

• Recommander des améliorations stratégiques pour optimiser les 

performances du logiciel. 

• Agir en tant que ressource d'escalade pour les ressources 

d'assistance afin de dépanner et de résoudre les défauts logiciels 

présumés. 

• Respecter les lignes directrices, les meilleures pratiques et les 

normes de conception établies. 

• Se tenir au courant des tendances actuelles de l'industrie.  

• Travailler efficacement sous pression pour respecter les délais. 

 

Ce Que Nous Offrons 
 
Une rémunération compétitive et une gamme complète d'avantages 

sociaux (assurance médicale, dentaire et visuelle de groupe, 

assurance invalidité à court et à long terme, régime de retraite 

REER/DPSP).  Un environnement de travail collaboratif, inclusif et 

flexible avec des opportunités de croissance et de développement. 

Qualifications 
 
• Baccalauréat en informatique, en systèmes 

d'information de gestion, en STIM ou dans un 

domaine connexe. 

• Au moins trois ans d'expérience professionnelle 

dans le domaine concerné.   

• Forte compréhension du cycle de 

développement des logiciels. 

• Souci du détail et engagement en faveur d'un 

travail de qualité. 

• Solides compétences en matière d'analyse et de 

résolution de problèmes et capacité à fournir 

des solutions efficaces dans les délais impartis. 

• Capacité à travailler en collaboration avec des 

membres d'équipes interfonctionnelles. 

• Excellentes aptitudes à la communication écrite 

et orale en anglais. 

• Des compétences en communication en 

français sont un atout. 

• Solides compétences en matière de 

présentation et capacité à engager et à 

influencer efficacement des publics variés. 

• Ouverture à des perspectives et des approches 

différentes. 

• Connaissance des outils de diagramme et de la 

structure des données. 

• Une expérience de travail dans un 

environnement ERP et une bonne 

compréhension du fonctionnement d'un ERP 

constituent un atout majeur. 

Pour Postuler 
 
Les candidats qualifiés sont invités à soumettre 

leur curriculum vitae et leur lettre de motivation à 

l'adresse suivante : careers@invera.com  

Nous remercions tous les candidats de leur 

intérêt, mais seules les personnes sélectionnées 

pour un entretien seront contactées. 
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